
Profession de foi ENTRAÎNEURS 
    Liste Nationale 

 

Notre mission est de créer toutes les 

conditions nécessaires à 

l’épanouissement de tous les 

entraîneurs.  

 

BIENVEILLANCE - ÉQUITÉ – SOLIDARITÉ  
 PARTAGE DES RESSOURCES PLUS ÉQUITABLE ENTRE LES CATÉGORIES DE CHEVAUX 

o Ce sont les chevaux d’âge et de handicaps qui assurent 90% de la marge brute (écart entre 

résultats sur enjeux et allocations versées). 

o Elaboration d’un calendrier évitant de trop grands déplacements 

o Toutes les catégories d’entraîneurs doivent pouvoir vivre décemment de leur métier 

 

 BIEN ETRE HUMAIN DANS L’ACCOMPLISSEMENT DE NOTRE MÉTIER 

o Création d’une Hot-Line (Racing Welfare en Angleterre) permettant une assistance 

administrative, technique voire psychologique. 

o Création d’un « MONSIEUR ENTRAÎNEUR » à France Galop pour une simplification des 

démarches administratives. 

o Meilleure compréhension et collaboration entre France Galop et les entraîneurs. 

o Alléger les contraintes du Code des Courses 

 

 DEVELOPPER UNE FORMATION DE QUALITÉ POUR LES ENTRAÎNEURS 

o Mettre en place une formation d’excellence pour les futurs entraîneurs 

o Mettre en place des formations simples et adaptées pour les entraîneurs en exercice 

 

 RÉDUIRE LES DISTORSIONS DE CONCURRENCE AVEC LES CHEVAUX ÉTRANGERS 

o Contrôles anti-dopage renforcés pour les chevaux étrangers particulièrement à 

l’entraînement 

o Resserrement des conditions de participation des chevaux étrangers dans les petites et 

moyennes catégories 

o Favoriser l’installation d’entraîneurs étrangers en France 

 

 OBJECTIFS SOCIAUX – ÉCONOMIQUES 

o Retour à un taux de TVA réduit 

o Mise en place d’une retraite complémentaire financée par les partants 

  

Cédric BOUTIN Isabelle GALLORINI 



 

 

 

 

 

 

    Liste Nationale 

 

1 Cédric BOUTIN

2  Isabelle GALLORINI

3 Florian GUYADER

4  Brigitte RE-SCANDELLA

5 Jess PARIZE

6 Stéphanie NIGGE

7 Christophe PLISSON

Titulaires

Suppléants


